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FIAN-Sveriges stadgar antagna vid årsmötet 26 april, 2009

§1. Syfte och namn
Organisationen heter FIAN-Sverige och är en svensk sektion av den internationella organisationen FIAN

(Food First Information and Action Network).

FIAN-Sveriges arbete grundar sig på Förenta Nationernas allmänna förklaring om de mänskliga rättigheterna. 

FIAN-Sverige har till uppgift att

· främja respekten för de ekonomiska, sociala och kulturella rättigheterna

· särskilt rätten till mat, landrättigheter och rätten att försörja sig

· avslöja förhållanden som innebär kränkningar av dessa rättigheter

· bekämpa brott mot dessa rättigheter i samarbete med lokala folkliga organisationer genom aktioner och opinionsbildning. 

FIAN-Sverige är religiöst och partipolitiskt obunden.

§2. Medlemskap

Organisationen består av enskilda medlemmar som stöder FIAN-Sveriges syfte och har inbetalt medlemsavgift. Varje medlem har en röst vid årsmötet. 

§3. Styrelse

Organisationen leds av en på årsmötet vald styrelse bestående av fem – nio ledamöter. Årsmötet väljer ordförande, sekreterare och kassör. Styrelsen utser inom sig ett arbetsutskott. Styrelsen skall till årsmötet avge verksamhetsberättelse för det gångna året samt föreslå en verksamhetsplan för det kommande arbetsåret. Styrelsen är beslutför när minst hälften av de valda ledamöterna är närvarande. 

§4. Revision

Årsmötet väljer en revisor och en revisorssuppleant för verksamhetsåret att granska såväl räkenskaperna som organisationens verksamhet. 

§5.Valberedning
Valberedningen ska bereda val inför årsmötet. Valberedningen består av två ledamöter och en ersättare. Årsmötet utser sammankallande. Medlem som är anställd av föreningen är inte valbar till uppdrag inom föreningen.

§6. Inkomna motioner och förslag från styrelseledamöter

Motionerna/förslagen ska komma in senast två veckor innan årsmötet

§7. Årsmötet

Årsmötet är föreningens högsta beslutande organ. Årsmötet skall hållas före april månads utgång varje år. Kallelse till årsmötet skall utsändas senast fyra veckor före årsmötet.

Vid årsmötet skall minst följande ärenden förekomma:

1. Upprättande av röstlängd

2. Val av justerare tillika rösträknare

3. Val av sekreterare för årsmötet

4. Val av mötesordförande

5. Årsmötets stadgeenliga utlysande

6. Avgivande av verksamhetsberättelse samt ekonomisk redovisning och revisionsberättelse

7. Fråga om ansvarsfrihet för avgående styrelse

8. Fastställande av plan för kommande verksamhetsår

9. Fastställande av budget

10. Val av ordförande, sekreterare och kassör

11. Val av övriga styrelseledamöter

12. Val av firmatecknare

13. Val av revisorer 

14. Val av valberedning

15. Fastställande av medlemsavgift för kommande år

§8 Beslut

Beslut fattas med enkel majoritet, med undantag för vad som sägs i § 10 och 11 om stadgeändring och upplösning. Vid lika röstetal har ordföranden utslagsröst. Vid personval hålls omröstningen sluten om någon så begär.

§9 Extra årsmöte


Styrelsen äger rätt att inkalla extra årsmöte när styrelsens majoritet anser det påkallat eller om 1/3 av medlemmarna så begär. Kallelse, med angivande av tid, plats och motiv för extra årsmöte, skall utskickas 
till medlemmarna senast en månad före det extra årsmötet. 

§10.  Stadgeändringar

Årsmötet beslutar om ändring av stadgarna. Beslutet ska tas med 2/3 majoritet. Förslag om ändring av stadgarna skall inges till och beredas av styrelsen. Stadgeändringsförslag skall skickas ut till organisationens medlemmar senast fyra veckor före årsmötet. 

§11. Upplösning

Organisationen kan upplösas genom beslut med 2/3 majoritet av stadgeenligt sammankallat årsmöte. Eventuella medel och tillgångar som organisationen förfogar över tillfaller det ändamål som årsmötet bestämmer. 

